SIUATION DES EFFECTIFS au 01/09/2011

SIP [Trésor FISC SIE Pole CE FI TOTAL
PERSO FISC Prof
B C B+C B C B B B+C
BOISSY 0,8 -3 -2,2 -4.,4 -0,8 0,4 -0,4 0 -4,8
CHAMPIGNY -1,6 -4,5 -0,4 -6,5 -0,8 -14 -0,6 -2,8 0 -9,3
CHARENTON 0 -0,2 0,3 0,1 -0,2 -0,2 -0,4 0 -0,3
CHOISY -1 -2 -0,7 -3,7 0 0 0 -1 -4,7
CRETEIL -0,4 -2 0,3 -2,1 -1,2 0,5 0 -0,7 0 -2,8
IVRY -1 -1,5 -1,5 -4 -2 -1,2 -3,2 0 -7,2
L HAY 0,9 -1,7 1 0,2 -0,6 0 -0,6 0 -0,4
MAISONS ALFORT 0 0,4 -0,1 0,3 -1,2 -0,2 -1,4 0 -11
NOGENT 0,9 -1,8 1,9 1 -0,8 0 -0,8 -0,2 0
SAINT MAUR -0,2 -2,8 0 -3 0 -3,3 -3,3 -0,2 -6,5
VILLEJUIF -0,2 -7,1 -2,3 -9,6 -2,6 -2 -4,6 0 -14,2
VINCENNES -0,6 -3,4 0,5 -3,5 1,3 -0,4 0 0,9 -0,2 -2,8
VITRY 0,8 -0,2 0,2 0,8 -1 0 -0,5 -1,5 -1 -1,7
TOTAL -1,6 -29,8 -3 -34,4 -9,9 -7,8 -1,1 -18,8 -2,6 -55,8
AUTRES SERVICES SOLDE PAR METIER Filiére Fiscale SOLDE PAR CATEGORIE
Filiere Fiscale
B C Total PARTICULIERS -34
DIR +BCR +RP 8,3 -5,6 2,7 PROFESSIONNELS -18,8 A -26,1
CDIF -0,6 -1,1 -1,7 CDIF -1,7 B -10,5
CH -1,6 -1,9 -3,5 CH -3,5 C -52,3
EDRA -1,4 -6,1 -7,5 EDRA -7,5 TOTAL -88,9
TOTAL 4.7 -14,7 -10 AUTRES SERVICES 2,7

Outre la suppression de 73 emplois au 01/09/2011, le département est encore et toujours déficitaire :
grades confondus au 01/09/2011 (-54 agents au 01/09/2010) -méme le recrutement des listes complémentaires

Des conditions de travail encore plus insupportable
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